
Leiter:in (m/w/d) Stadt Wien Kompetenzteam Work-
Integrated Learning – Konnektivitätsorientierte
Praktikumsdidaktik
FHWien der WKW – 40 Wochenstunden - befristet
Bruttogesamtgehalt/Monat mind. 4.600,- Euro auf Vollzeitbasis (40 Wochenstunden)
mit der Bereitschaft zur Überzahlung entsprechend Ihrer Ausbildung und Erfahrung

Sie möchten Lehrentwicklung gestalten, innovative Ansätze in der Hochschuldidaktik umsetzen und
Verantwortung in einem neuen Projekt übernehmen? Dann gestalten Sie mit uns die Lehre von morgen: In
dieser Position koordinieren Sie praxisnahe Maßnahmen zur Weiterentwicklung von Lehre und Lernen und
tragen zur nachhaltigen Qualitätssicherung an der Hochschule bei – fundiert, strukturiert und mit Sinn für
Zusammenarbeit.

Werden Sie von Anfang 2026 bis Ende 2028 Teil unseres Teams und übernehmen Sie die Leitung des von der
Stadt Wien (MA23) geförderten Projektes für das Kompetenzteam Work-Integrated Learning, das die
Lehrentwicklung an der FHWien der WKW zukunftsorientiert stärkt.

IHRE AUFGABEN: VIELFÄLTIG

In dieser Rolle verbinden Sie Organisationstalent, Kommunikationsstärke und didaktisches Know-how.
Sie sorgen für reibungslose Abläufe, fördern Zusammenarbeit und behalten die Projektziele stets im
Blick. Sie gestalten Lehr- und Lernentwicklung mit Praxisbezug in einem Umfeld, das Innovation fördert
und Eigenverantwortung schätzt. Gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen aus dem Bereich
Hochschuldidaktik stärken Sie die Qualität der Lehre und bringen Impulse ein, die Lehrende nachhaltig
unterstützen. Diese Aufgaben prägen Ihren Arbeitsalltag:

Projektleitung und Organisation: Sie verantworten die Planung, Steuerung und Qualitätssicherung
des Projekts und sorgen für transparente Abläufe.
Projektbegleitforschung und Anleitung der Teammitglieder: Sie initiieren und begleiten
projektbezogene Forschungsaktivitäten und unterstützen die Teammitglieder in deren Umsetzung
und Dokumentation. Gleichzeitig strukturieren Sie Arbeitspakete und fördern eine kooperative
Zusammenarbeit.
Kommunikation und Vernetzung: Sie gestalten die interne und externe Projektkommunikation und
fördern den Austausch mit Hochschulen und relevanten externen PartnerInnen.
Koordination der Lehrentwicklungsprozesse: Sie steuern die Abstimmung zwischen den
Arbeitspaketen, sichern Schnittstellen und sorgen dafür, dass Projektziele effizient erreicht werden.
Evaluation und Wissenstransfer: Sie reflektieren Projektergebnisse und tragen dazu bei,
gewonnene Erkenntnisse in die Praxis zu überführen.

IHR PROFIL: INTERESSANT

Für Sie ist Bildung mehr als nur ein Job? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Um diese Rolle mit Leben
zu füllen, bringen Sie folgendes mit:

Ihr Background: Sie verfügen über ein abgeschlossenes Magister- oder Masterstudium im Bereich



Wirtschaftspädagogik oder Bildungswissenschaften. Idealerweise wird Ihr Profil durch ein Doktorat
in dem Bereich abgerundet. Darüber hinaus bringen Sie mindestens fünf Jahre Erfahrung in der
Hochschuldidaktik mit und haben bereits an der Entwicklung von Lehr- und Studienplänen
mitgewirkt.
Ihre Skills: Sie verfügen über Erfahrung in der Projektleitung und -umsetzung im Hochschulkontext.
Kenntnisse im Bereich Berufspraktika und deren didaktischer Gestaltung sind von Vorteil. Sie
denken analytisch und strukturiert, arbeiten lösungsorientiert und haben Freude daran, Prozesse
effizient zu gestalten sowie Ergebnisse sichtbar zu machen.
Ihre Persönlichkeit: Sie zeichnen sich durch hohe Kommunikations-, Team- und
Führungskompetenz aus und führen mit einem wertschätzenden, motivierenden Stil, der
Zusammenarbeit fördert und Orientierung gibt. Dabei agieren Sie verbindlich, reflektiert und
behalten auch in dynamischen Situationen den Überblick

UNSER ANGEBOT: SINNVOLL

Gestalten Sie mit uns die Zukunft! Wir fördern innovatives Denken und Handeln und sehen Vielfalt als
unsere besondere Stärke:

Sie unterstützen uns aktiv bei der Weiterentwicklung der Studienpläne und des Lehrangebots.
Gemeinsam erreichen wir mehr, deshalb fördern wir den Austausch von Ideen, Know-how und
aktuellen Projekten durch die Teilnahme an interessanten Konferenzen, International Teaching
Weeks, Branchenveranstaltungen und Netzwerktreffen.
Ein hoher Praxisbezug und vielzählige Kooperationsmöglichkeiten sind für uns selbstverständlich.
Auf uns können Sie sich verlassen, wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz auch in Krisenzeiten.
Ihr Wissen ist wertvoll für alle, deshalb bieten wir ein umfassendes fachliches
Weiterbildungsprogramm – speziell auf die Bedürfnisse von Lehrenden zugeschnitten.
Weil Familie über alles geht, sind wir eine moderne und familienfreundliche Arbeitgeberin mit
flexiblen Arbeitszeitmodellen sowie der Möglichkeit zu Homeoffice.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann werfen Sie hier noch einen Blick hinter die Kulisse der Lehre an der
FHWien der WKW, informieren Sie sich über die vielfältigen Benefits und unsere vielfältigen Maßnahmen zur
Gesundheitsförderung.

Bewerben Sie sich und werden Sie Teil unseres Teams!

Jetzt bewerben

Wir sind die führende Fachhochschule für Management & Kommunikation in Österreich mit über 2.800
Studierenden in den Bachelor- und Master-Studiengängen. Unser Bildungsangebot umfasst Bachelor- und
Master-Studiengänge in 9 Studienbereichen sowie Weiterbildungsprogramme mit hohem Praxisbezug. An
unserem Standort in Wien beschäftigen wir rund 180 Mitarbeitende.

Informationen zu unserer Datenschutzerklärung finden Sie unter
http://www.fh-wien.ac.at/ueber-uns/datenschutz.

    

https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/teamlife/lehre/
https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=2owR5suhLRw
https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/jobangebote
https://fhw.onlyfy.jobs/application/apply/n3kty9fapptjlf4wh0p26kjve213u6v
http://www.fh-wien.ac.at/ueber-uns/datenschutz.

