Expertin/Experte fur Hochschuldidaktik & digitale
Lehrentwicklung (m/w/d)

FHWien der WKW - 20 Wochenstunden
Bruttogesamtgehalt/Monat mind. 4.500,- Euro auf Vollzeitbasis (40 Wochenstunden)
mit der Bereitschaft zur Uberzahlung entsprechend lhrer Ausbildung und Erfahrung

Sie moéchten lhre hochschuldidaktische Expertise gezielt einsetzen, Lehrentwicklung aktiv mitgestalten und
Zukunftsthemen wie Kunstliche Intelligenz verantwortungsvoll voranbringen? Dann gestalten Sie mit uns die
Lehre von morgen: In dieser Position entwickeln Sie Weiterbildungsangebote fir Lehrende, beraten auf
Augenhohe, bringen die Interessen des Teaching & Learning Centers in Gremien ein und férdern den
nachhaltigen Transfer von Innovation in die Hochschulpraxis - fundiert, strategisch und mit Sinn far
Qualitat.

IHRE AUFGABEN: VIELFALTIG

Sie bringen lhre hochschuldidaktische Expertise gezielt ein, um Lehrende beim Einsatz von Kunstlicher
Intelligenz in der Lehre zu unterstitzen. Ob durch passgenaue Weiterbildungsformate, individuelle
Beratung oder praxisnahe Materialien - Sie gestalten die Lehre von morgen aktiv mit. Dartber hinaus
engagieren Sie sich in strategischen Gremien und bringen lhre Erfahrung in hochschuldidaktische
Austauschformate ein, um den Diskurs zur digitalen Hochschulbildung mitzugestalten.

Diese Aufgaben pragen Ihren Arbeitsalltag:

¢ Sie gestalten die hochschuldidaktische Weiterentwicklung der FH im Einklang mit den strategischen
Zielen und setzen nachhaltige Impulse.

e Sie entwickeln Weiterbildungsangebote, die Lehrende beim Einsatz von Kl wirksam unterstitzen.

¢ Sie erstellen praxisorientierte Materialien und Handreichungen, die Lehrende im Alltag direkt nutzen
kénnen.

¢ Sie beraten Lehrende individuell zu didaktischen Fragestellungen und entwickeln gemeinsam
passgenaue Lehr-Lern-Szenarien.

¢ Sie bringen lhre Expertise in Gremien und Arbeitskreise ein und pragen so die hochschulweite
Lehrentwicklung.

e Sje tragen aktiv zu hochschuldidaktischen Austauschformaten und Veranstaltungen wie etwa den
Lehrpreis bei.

IHR PROFIL: INTERESSANT

Fur Sie ist Bildung mehr als nur ein Job? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Um diese Rolle mit Leben
zu fullen, bringen Sie folgendes mit:

¢ lhr Background: Sie verfiigen Uber ein abgeschlossenes Master- oder Magisterstudium im Bereich
Wirtschaftspadagogik oder in einem verwandten Feld und bringen mindestens funf Jahre fundierte
Erfahrung in der Hochschullehre und Hochschuldidaktik mit. Ihr Interesse am Thema Kunstliche
Intelligenz ist ausgepragt - Sie haben bereits erste Anwendungserfahrung gesammelt und verfligen
Uber ein solides Verstandnis der Einsatzmdglichkeiten in der Lehre.

e lhre Skills: Sie kombinieren didaktisches Know-how mit technischem Verstandnis und sind versiert



darin, komplexe Inhalte strukturiert und adressatengerecht aufzubereiten. In einem dynamischen
Umfeld behalten Sie den Uberblick, arbeiten organisiert und qualititsorientiert - insbesondere in

der Rolle als Servicestelle fur Lehrende. Zielorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten zeichnet

Sie ebenso aus wie lhre Fahigkeit, Themen strategisch weiterzuentwickeln und nachhaltig zu
verankern.

¢ lhre Personlichkeit: Sie sind teamfahig, kommunikativ und begegnen unterschiedlichen
Perspektiven mit Offenheit und Wertschatzung. Mit Ihrer verbindenden Art férdern Sie konstruktive
Zusammenarbeit in Gremien und Arbeitskreisen. Gleichzeitig bringen Sie kreative Ideen und
Engagement mit, um zukunftsweisende Themen in der Lehre aktiv voranzutreiben.

UNSER ANGEBOT: SINNVOLL

Gestalten Sie mit uns die Zukunft! Wir foérdern innovatives Denken und Handeln und sehen Vielfalt als

unsere besondere Starke:

e Wir sind eine zuverlassige Arbeitgeberin, auf die Sie sich selbst in Krisenzeiten verlassen kénnen.

o Auf Sie warten klare Strukturen durch abgebildete Prozesse und Zustandigkeiten mit hoher
Eigenverantwortlichkeit.

e Um das Miteinander zu férdern, leben wir eine offene Kommunikation und Feedbackkultur.

e Wir erleichtern Ihnen den Start mit einem hilfreichen Onboarding-Konzept beim Eintritt ins
Unternehmen.

e Gemeinsam sind wir besser, deshalb organisieren wir zahlreiche Team-Events, damit Sie lhre
Kolleglnnen und die anderen Bereiche besser kennenlernen.

¢ |hr Wissen ist wertvoll fur alle, deshalb bieten wir ein umfassendes fachliches
Weiterbildungsprogramm.

¢ Weil Familie tber alles geht, sind wir eine moderne und familienfreundliche Arbeitgeberin mit
flexiblen Arbeitszeitmodellen sowie der Moglichkeit zu Homeoffice.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann werfen Sie hier noch einen Blick hinter die Kulisse der Verwaltung an
der FHWien der WKW, informieren Sie sich Gber die vielfaltigen Benefits und unsere vielfaltigen MalBnahmen
zur Gesundheitsforderung.

Bewerben Sie sich und werden Sie Teil unseres Teams!

Jetzt bewerben

Wir sind die filhrende Fachhochschule fiir Management & Kommunikation in Osterreich mit Giber 2.800
Studierenden in den Bachelor- und Master-Studiengangen. Unser Bildungsangebot umfasst Bachelor- und
Master-Studiengange in 9 Studienbereichen sowie Weiterbildungsprogramme mit hohem Praxisbezug. An
unserem Standort in Wien beschaftigen wir rund 180 Mitarbeitende.

Informationen zu unserer Datenschutzerklarung finden Sie unter IS){IEH?IRE%?

Tea m I_Ife http://www.fh-wien.ac.at/ueber-uns/datenschutz. P — o
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https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/teamlife/verwaltung-office/
https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=5KjUHON6o0E
https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/jobangebote
https://fhw.onlyfy.jobs/application/apply/eyaypo2e72lpci0r5ig0quktb4idjxl
http://www.fh-wien.ac.at/ueber-uns/datenschutz.

