
Leiter:in Teaching & Learning Center (m/w/d)
FHWien der WKW – 40 Wochenstunden 
Bruttogesamtgehalt/Monat mind. 4.300,- Euro auf Vollzeitbasis (40 Wochenstunden)
mit der Bereitschaft zur Überzahlung entsprechend Ihrer Ausbildung und Erfahrung

Sie möchten die Zukunft von Lehre, Lernen und akademischer Unterstützung aktiv mitgestalten und dabei
sowohl strategische Verantwortung übernehmen als auch innovative Entwicklungen vorantreiben? Dann
übernehmen Sie die Leitung unseres Teaching & Learning Centers mit den Bereichen Hochschuldidaktik, E-
Learning und Schreibzentrum und gestalten Sie gemeinsam mit Ihrem Team eine moderne, qualitätsvolle
und zukunftsorientierte Lehr- und Lernkultur an unserer Hochschule.

IHRE AUFGABEN: VIELFÄLTIG

In dieser verantwortungsvollen Position übernehmen Sie eine zentrale Rolle in der Weiterentwicklung
von Lehre, Lernen und akademischen Unterstützungsangeboten an unserer Hochschule. Diese
Aufgaben prägen Ihren Arbeitsalltag:

Strategische, fachliche und organisatorische Leitung sowie Weiterentwicklung des Teaching &
Learning Centers mit den Bereichen Hochschuldidaktik, E-Learning und Schreibzentrum inklusive
Führung und Weiterentwicklung des Teams sowie Verantwortung für Monitoring, Evaluation und
organisatorische Abläufe
Entwicklung, Steuerung und Qualitätssicherung von Angeboten und Initiativen zur Förderung
qualitätsvoller Lehre, innovativer Lernprozesse und wissenschaftlichen Schreibens
Weiterentwicklung der digitalen Lernumgebung sowie Förderung der didaktisch fundierten
Integration digitaler Werkzeuge und von Künstlicher Intelligenz in Lehr-, Lern- und Schreibprozesse
Initiierung, Steuerung und Begleitung von Projekten und Entwicklungsvorhaben im
Verantwortungsbereich des Centers
Aktive Mitwirkung in hochschulweiten Gremien und Arbeitsgruppen sowie Vernetzung innerhalb
und außerhalb der Hochschule zur Weiterentwicklung innovativer Lehr- und Lernkultur

IHR PROFIL: INTERESSANT

Für Sie ist Bildung mehr als nur ein Job? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Um diese Rolle mit Leben
zu füllen, bringen Sie folgendes mit:

Ihr Background: Sie verfügen über ein abgeschlossenes Master- oder Magisterstudium,
idealerweise ergänzt durch ein Doktorat mit Bezug zu Bildung, Pädagogik oder einem verwandten
Fachgebiet. Darüber hinaus bringen Sie mindestens fünf Jahre einschlägige Berufserfahrung im
Bereich Hochschuldidaktik innerhalb einer Hochschule sowie fundierte Erfahrung in der
Entwicklung, Umsetzung und Vermittlung hochschuldidaktischer Konzepte und Angebote mit.
Idealerweise verfügen Sie zudem über internationale Perspektiven oder Erfahrungen im
Hochschulumfeld.
Ihre Skills: Sie bringen Führungserfahrung sowie strategisches und organisatorisches Geschick mit.
Sie verfügen über eine hohe Affinität zu Bildungstechnologien und Künstlicher Intelligenz und
erkennen deren Potenziale für Lehre, Lernen und akademische Unterstützung. Unterschiedliche



Stakeholder binden Sie professionell ein und bewegen sich sicher in einem komplexen
Hochschulumfeld.
Ihre Persönlichkeit: Sie agieren mit hoher Eigenmotivation, Gestaltungswillen und
Umsetzungsstärke. Mit Kreativität, Kommunikationsstärke und einem vernetzenden Arbeitsstil
bringen Sie neue Ideen erfolgreich voran und gewinnen Menschen für gemeinsame Ziele. Offenheit,
Reflexionsfähigkeit und Begeisterung für die Weiterentwicklung von Hochschullehre und
akademischen Unterstützungsangeboten runden Ihr Profil ab.

UNSER ANGEBOT: SINNVOLL

Gestalten Sie mit uns die Zukunft! Wir fördern innovatives Denken und Handeln und sehen Vielfalt als
unsere besondere Stärke:

Wir sind eine zuverlässige Arbeitgeberin, auf die Sie sich selbst in Krisenzeiten verlassen können.
Auf Sie warten klare Strukturen durch abgebildete Prozesse und Zuständigkeiten mit hoher
Eigenverantwortlichkeit.
Um das Miteinander zu fördern, leben wir eine offene Kommunikation und Feedbackkultur.
Wir erleichtern Ihnen den Start mit einem hilfreichen Onboarding-Konzept beim Eintritt ins
Unternehmen.
Gemeinsam sind wir besser, deshalb organisieren wir zahlreiche Team-Events, damit Sie Ihre
KollegInnen und die anderen Bereiche besser kennenlernen.
Ihr Wissen ist wertvoll für alle, deshalb bieten wir ein umfassendes fachliches
Weiterbildungsprogramm.
Weil Familie über alles geht, sind wir eine moderne und familienfreundliche Arbeitgeberin mit
flexiblen Arbeitszeitmodellen sowie der Möglichkeit zu Homeoffice.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann werfen Sie hier noch einen Blick hinter die Kulisse der Verwaltung an
der FHWien der WKW, informieren Sie sich über die vielfältigen Benefits und unsere vielfältigen Maßnahmen
zur Gesundheitsförderung.

Bewerben Sie sich und werden Sie Teil unseres Teams!

Jetzt bewerben

Die FHWien der WKW ist Österreichs führende Fachhochschule für Management und Kommunikation. Ihre
Bachelor- und Master-Studiengänge bieten rund 2.900 Studierenden eine praxisnahe akademische
Ausbildung. Zwei Drittel der Lehrenden kommen direkt aus der Wirtschaft. Die enge Zusammenarbeit mit
heimischen Unternehmen in Lehre und Forschung bereitet die Studierenden optimal auf ihre Karriere vor.
Seit der Gründung 1994 hat die FHWien der WKW schon über 15.900 Absolventinnen und Absolventen
hervorgebracht.

Informationen zu unserer Datenschutzerklärung finden Sie unter
http://www.fh-wien.ac.at/ueber-uns/datenschutz.

    

https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/teamlife/verwaltung-office/
https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=2owR5suhLRw
https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/jobangebote
https://fhw.onlyfy.jobs/application/apply/ccv07iz9rvnlycb2xd7yynqrsqiulpk
http://www.fh-wien.ac.at/ueber-uns/datenschutz.

