Teaching & Research Associate (m/w/d) Stadt Wien
Kompetenzteam Work-Integrated Learning -
Konnektivitatsorientierte Praktikumsdidaktik

FHWien der WKW - 20 und 35 Wochenstunden - befristet
Bruttogesamtgehalt/Monat mind. 2.700,- Euro auf Vollzeitbasis (40 Wochenstunden)
mit der Bereitschaft zur Uberzahlung entsprechend lhrer Ausbildung und Erfahrung

Sie mochten sich aktiv in ein zukunftsorientiertes Hochschulprojekt einbringen, innovative Lehransatze
mitentwickeln und lIhre hochschuldidaktische Erfahrung weiter vertiefen? Dann unterstitzen Sie uns von
Anfang 2026 bis Ende 2028 in dem von der Stadt Wien (MA23) geférderten Projekt fiir das Kompetenzteam
Work-Integrated Learning, das die praxisorientierte Lehre an der FHWien der WKW starkt und neue Impulse
fur die Verbindung von Hochschule und Berufspraxis setzt. In dieser Position kombinieren Sie
organisatorische, didaktische und technische Aufgaben - praxisnah, kollaborativ und mit Sinn fur Qualitat.

IHRE AUFGABEN: VIELFALTIG

In dieser Rolle arbeiten Sie eng mit der Projektleitung zusammen und tragen zur erfolgreichen
Umsetzung der Projektziele bei. Sie bringen Ihr Know-how in Didaktik, Organisation und digitaler Lehre
ein und gestalten die Lehrentwicklung aktiv mit.

Diese Aufgaben pragen lhren Arbeitsalltag:

¢ Mitarbeit bei der Umsetzung der Projektziele: Sie Ubernehmen definierte Aufgaben innerhalb der
Arbeitspakete und unterstitzen die Projektleitung bei der Organisation und Durchfiihrung.

¢ Vorbereitung und Begleitung von Workshops und Coachings: Sie wirken an der Planung,
Durchfuhrung und Nachbereitung didaktischer Formate mit Studierenden und Praxisbetrieben mit.

¢ Unterstutzung bei der technischen Umsetzung digitaler Lehrkonzepte: Sie betreuen und
erweitern Lernplattformen (z. B. Moodle, E-Portfolios) und sorgen flr deren didaktische Integration.

e Dokumentation und Berichterstattung: Sie erfassen Projektaktivitaten, bereiten Ergebnisse auf
und wirken an der internen wie externen Kommunikation mit.

¢ Angeleitete Forschungsaufgaben: Sie unterstitzen durch Beitrage zur inhaltlichen
Weiterentwicklung und Aufbereitung von Ergebnissen.

IHR PROFIL: INTERESSANT

Far Sie ist Bildung mehr als nur ein Job? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Um diese Rolle mit Leben
zu fullen, bringen Sie folgendes mit:

¢ lhr Background: Sie verfiigen Uber ein (FH) Magister- oder Masterstudium der Wirtschaftspadagogik
oder in einem verwandten Feld und bringen mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einer
vergleichbaren Position, idealerweise im Hochschulbereich, mit.

e lhre Skills: Sie arbeiten strukturiert, zuverlassig und lernorientiert. Erfahrungen mit digitalen
Lernplattformen wie Moodle oder E-Portfolios sind von Vorteil, ebenso wie Interesse an
projektbezogener Zusammenarbeit. Sie behalten auch in dynamischen Phasen den Uberblick und
setzen Aufgaben gewissenhaft um.



¢ lhre Personlichkeit: Sie Gberzeugen durch Kommunikationsfahigkeit, Teamgeist und Offenheit fur
Neues. Mit einem sicheren GespUr flr unterschiedliche Zielgruppen agieren Sie situationsgerecht,
I6sungsorientiert und verlasslich. Ihre sorgfaltige und reflektierte Arbeitsweise tragt dazu bei,
Lehrinnovationen erfolgreich umzusetzen und die Qualitat der Lehre nachhaltig zu fordern.

UNSER ANGEBOT: SINNVOLL

Gestalten Sie mit uns die Zukunft! Wir férdern innovatives Denken und Handeln und sehen Vielfalt als

unsere besondere Starke:

¢ Sie erwartet ein exzellentes Forschungsumfeld und interdisziplinare Kooperationen mit fuhrenden
nationalen und internationalen Hochschulen, Forschungseinrichtungen und Unternehmen.

e Wir ermoglichen Ihnen regelmaliige Veroffentlichungen von Forschungsergebnissen in
renommierten Fachzeitschriften und Prasentationen auf einschlagigen internationalen
Fachkonferenzen.

e Forschung fur die Praxis gehdren fest zusammen: Wir unterstitzen Sie dabei, die gewonnenen
Ergebnisse in Form von Praxisstudien, Vortragen, organisierten Workshops und Coachings sowie in
der anwendungsorientierten Hochschullehre in die Welt hinauszutragen.

¢ Auf uns kénnen Sie sich verlassen, wir sind eine zuverlassige und sichere Arbeitgeberin auch in
Krisenzeiten.

e |hr Wissen ist wertvoll fur alle, deshalb bieten wir ein umfassendes fachliches
Weiterbildungsprogramm - speziell auf die BedUrfnisse von Forscherlnnen zugeschnitten.

e Weil Familie tber alles geht, sind wir eine moderne und familienfreundliche Arbeitgeberin mit
flexiblen Arbeitszeitmodellen sowie der Moglichkeit zu Homeoffice.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann werfen Sie hier noch einen Blick hinter die Kulisse der Forschung an
der FHWien der WKW, informieren Sie sich tUber die vielfaltigen Benefits und unsere vielfaltigen MaBnahmen
zur Gesundheitsférderung.

Bewerben Sie sich und werden Sie Teil unseres Teams!

Jetzt bewerben

Wir sind die filhrende Fachhochschule fiir Management & Kommunikation in Osterreich mit Giber 2.800
Studierenden in den Bachelor- und Master-Studiengangen. Unser Bildungsangebot umfasst Bachelor- und
Master-Studiengange in 9 Studienbereichen sowie Weiterbildungsprogramme mit hohem Praxisbezug. An
unserem Standort in Wien beschaftigen wir rund 180 Mitarbeitende.

Informationen zu unserer Datenschutzerklarung finden Sie unter 2}5{,‘%’}{@'@

Tea m I_Ife http://www.fh-wien.ac.at/ueber-uns/datenschutz. — o
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https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/teamlife/forschung/
https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/benefits/
https://www.youtube.com/watch?v=2owR5suhLRw
https://www.fh-wien.ac.at/fachhochschule/jobs/jobangebote
https://fhw.onlyfy.jobs/application/apply/b5554295giituui14yx8j5s0qu2d13p
http://www.fh-wien.ac.at/ueber-uns/datenschutz.

